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S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g  
 
Die Stadt Rotenburg (Wümme) liegt im Dreieck Hamburg, Bremen und Hannover mit einer guten 
Verkehrsanbindung zu den Großstädten.  Den über 23.000 Einwohnerinnen und Einwohnern bietet sie 
eine hohe Lebensqualität, eine vitale Wirtschaftsstruktur, ein komplettes Angebot von allgemein 
bildenden Schulen und ein vielfältiges Leben in den Bereichen Sport und Kultur. 
 
Zum 01. Mai 2021 ist bei der Stadt Rotenburg (Wümme) die Stelle der  
 

Leitung des Amtes für Jugend und Soziales 
 
zu besetzen. Wir suchen für diese Position eine kompetente, belastbare, integre Führungspersönlichkeit 
mit hohem Engagement und Verantwortungsbewusstsein, die darüber hinaus über ausgeprägte 
integrative und kommunikative Fähigkeiten verfügt. 
 
Zu den Aufgabenfeldern gehören insbesondere: 
 

 Leitung des Amtes für Jugend und Soziales 

 Budgetverantwortung 

 Außenvertretung  

 Betreuung des Jugendausschusses und des Sozialausschusses 

 Personalführung 

 Kinderbetreuung in der Stadt Rotenburg (Wümme) 

Dazu gehören acht Kindertagesstätten in Trägerschaft der Stadt und elf weitere Einrichtungen in 

Trägerschaft anderer Institutionen 

 Bedarfsplanung Kindertagesstätten 

 Bedarfs- und Einsatzplanung für Fachpersonal in acht Kindertagesstätten 

 Beantragung und Änderungsdienst für Betriebserlaubnisse der Kindertagesstätten 

 Projektförderungen, z.B. Sprachförderung 

 Kostenschätzungen und –kalkulation 

 Vergabe der Kita-Plätze 

 Beratung und Ansprechperson der Leitungen der Kindertagesstätten 

 Inhaltliche und finanzwirtschaftliche Prüfung der Finanzierungspläne externer Träger 

 Jugendzentrum 

 Beratung und Fachaufsicht 

 Präventionsrat 

 Geschäftsführung des Präventionsrates der Stadt Rotenburg (Wümme) 

 Seniorenbetreuung 

 in Zusammenarbeit mit dem Seniorenbeirat 

 Betreuung anderer ehrenamtlicher Träger sozialer Einrichtungen 

Eine Änderung des Aufgabenprofils bleibt vorbehalten. 
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Wir erwarten 
 Befähigung für das 1. Einstiegsamt der 2. Laufbahngruppe (Allgemeiner Verwaltungsdienst) 

(abgeschlossenes Studium zum/zur Diplomverwaltungswirt/in (FH) oder vergleichbarer 
Bachelor-Studiengang – oder Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachwirt/in – 
Angestelltenlehrgang II – mit der Bereitschaft einer Verbeamtung) oder 

 Bachelorabschluss Soziale Arbeit mit dem Schwerpunkt Sozialmanagement 

 Mehrjährige Verwaltungserfahrung, möglichst in einer Kommunalverwaltung 

 Leitungserfahrung und Führungskompetenz 

 Fähigkeit, selbstständig Themen zu erarbeiten und komplexe Sachverhalte zu erfassen und 

zielgerecht einzuordnen 

 Entscheidungsfreude, Verhandlungsgeschick, Eigeninitiative und Kooperationsvermögen   

 Sicherer Umgang mit den gängigen Office-Programmen 

 Führerschein der Klasse B 

 Bereitschaft, auch außerhalb der regulären Arbeitszeiten an Sitzungen und anderen dienstlichen 

Veranstaltungen teilzunehmen 

Wir bieten Ihnen u.a. 
 eine sachgerechte Besoldung bis zur Besoldungsgruppe A12 NBesG, bzw. ein Entgelt bis zur 

Entgeltgruppe 12 TVöD-VKA 

 vielseitiges Gesundheitsmanagement 

 Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

 ein freundliches und kompetentes Team 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Home-Office nach Absprache 

Die ausgeschriebene Stelle ist grundsätzlich teilzeitgeeignet, insgesamt aber in Vollzeit zu besetzen. 
 
Die Stadt Rotenburg (Wümme) strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine Unterrepräsentanz i.S. 
des NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht und können nach 
Maßgabe des § 11 NGG bevorzugt berücksichtigt werden 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie bitte bis zum 31. Januar 2021 per E-Mail in 
einem pdf Dokument an bewerbungen@rotenburg-wuemme.de richten. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Erste Stadträtin Frau Nadermann –Tel. 04261/71-112 (Vorzimmer) gerne zur 
Verfügung. Informationen über die Stadt Rotenburg (Wümme) erhalten Sie im Internet unter 
www.rotenburg-wuemme.de. 
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