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S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g  
 
Das Land Niedersachsen hat der Stadt Rotenburg (Wümme) Zuwendungen nach der Richtlinie des über 

die Gewährung von Zuwendungen zur Verbesserung der Qualität in Kindertagesstätten (QuiK) bewilligt. 

Für diese Aufgaben suchen wir Fach- oder Betreuungskräfte im Umfang von 39 Stunden/Woche bzw. 

19,5 Stunden/Woche. 

Folgende Voraussetzungen müssen Sie mindestens erfüllen: 

Abschluss als Sozialassistent/Sozialassistentin 

 

Sie erfüllen die Einstellungsvoraussetzungen auch, wenn Sie in die Klasse 2 der Berufsfachschule 

Sozialpädagogische Assistentin/Sozialpädagogischer Assistent aufgenommen werden können. Dies ist 

dann der Fall, wenn Sie einen Sekundarabschluss I nachweisen und 

 eine 2-jährige Berufsfachschule – Sozialpädagogik – oder eine gleichwertige fachlich 

einschlägige Berufsausbildung erfolgreich abgeschlossen haben, 

 eine Hochschulzugangsberechtigung oder einen gleichwertigen Bildungsstand haben, 

 nach Abschluss einer mindestens 2-jährigen Berufsausbildung eine mindestens 3-jährige 

berufliche Tätigkeit nachweisen oder 

 nach Abschluss einer 2-jährigen Berufsausbildung an einer Qualifizierung in der 

Kindertagespflege mit mindestens 160 Unterrichtsstunden teilgenommen haben und 

 mindestens drei Jahre als Tagespflegeperson im Umfang von mindestens 19,5 

Stunden/Woche tätig waren oder 

 an einer Aufbauqualifizierung in der Kindertagespflege im Umfang von 400 

Unterrichtsstunden teilgenommen haben und mindestens ein Jahr als 

Tagespflegeperson um Umfang von mindestens 19,5 Std/Woche tätig waren. 

In dem Fall werden Sie eine berufsbegleitende Ausbildung zum Sozialassistenten bzw. zur 

Sozialassistentin absolvieren. 

Wir bieten Ihnen eine für die Dauer der Förderung befristete Stelle mit einem Entgelt entsprechend 

Ihrer Qualifikation bis zur Entgeltgruppe S 08a TVöD. 

Sollten Sie weitere Informationen benötigen, wenden Sie sich bitte an bei fachlichen Fragen an Frau 

Bellmann (Tel. 04261/71-192), bei arbeitsrechtlichen Fragen an Frau Thode (Tel. 04261/71-115). 

Wenn Sie sich für diese interessante Tätigkeit als zusätzliche Kraft in einer Kindertagesstätte 

entscheiden, bewerben Sie sich bitte bis zum 05. Februar 2018 mit den üblichen Unterlagen per Mail in 

einem pdf Dokument unter stadt@rotenburg-wuemme.de oder schriftlich (bitte ohne Mappen und 

Klarsichthüllen) bei der 

Stadt Rotenburg (Wümme), 

Große Straße 1, 27356 Rotenburg (Wümme). 
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